
Curriculum Vitae

Informazioni personali
Cognome Nome Stefano Bertoldi

Indirizzo 51/a,  v.le  Fregene  00052 Cerenova (RM)
Telefono +39 069903208 Mobile: +39 3385847058

E-mail s.bertoldi@antareseuropa.it

Cittadinanza Italiana

Data di nascita 12-12-1965

Occupazione /Settore 
professionale

Ricercatore – Progettista europeo e formatore / Comunicazione e PR/Responsabile 
relazioni esterne ufficio stampa. Settori: pubblici e privati della consulenza e dei 
servizi alle imprese e dell’educazione/formazione / Istruttore di vela e out-door training

Esperienza professionale

Date Dal 1997 ad oggi

Lavoro o posizione ricoperti Ricercatore, formatore e progettista 
Principali attività e responsabilità Ricerca sulle organizzazioni e il mercato del lavoro, progettazione formativa e attività d’aula

Nome e indirizzo del datore di lavoro Antares S.r.L. (ex S3Acta S.r.L.)  – Roma – Via P.L. Da Palestrina, 48  00193
Tipo di attività o settore Consulenza alle imprese, progettazione europea (Leonardo, FSE, Equal, Tempus, ecc.)  nel settore 

formazione e ricerca sul lavoro

Date Dal 2006 ad oggi

Lavoro o posizione ricoperti Ricercatore senior
Principali attività e responsabilità Responsabile ricerca sociale e coordinamento gruppo di ricerca

Nome e indirizzo del datore di lavoro Consorzio Quality in Training / De Lorenzo Formazione SrL – Roma 
Tipo di attività o settore Ricerca internazionale e studi di caso  nel campo del disagio e dell’inclusione sociale

Date Dal 2006 ad oggi

Lavoro o posizione ricoperti Insegnante (docente III^ fascia) presso le scuole secondarie superiori
Principali attività e responsabilità Formazione d’aula

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituti secondari superiori (Istituti professionali e Licei scientifici) della provincia di Roma
Tipo di attività o settore Educazione professionale, formazione scolastica

Date Dal 1997 ad oggi
Lavoro o posizione ricoperti Formatore in aula, progettista (anche in ambito UE), ricercatore nei settori dell’educazione, della 

formazione e delle organizzazioni del lavoro
Principali attività e responsabilità Ricercatore e Formatore (evidenziate in grassetto le collaborazioni in corso)

Nome e indirizzo del datore di lavoro Società di consulenza, enti pubblici e privati (in ordine cronologico): Unioncamere, Istituto Tagliacarte, 
ANCI Ricerche -  Service Lazio 2000/Legacoop Lazio - Fond. Brodoloni - Fond. Rosselli – CNR – 
Fond. Formit – ECIPA - CENSIS, Istituto Iard – Univ. di Camerino – Fondazione R.U.I. - Univ. di 
Urbino - Luiss, G.Carli - Luiss Management – S3 Studium – S3 Acta – Scuola “G.R.Romoli - CESOS – 
Alfor – Chirone2000 – SIT – SSPA –ENPACL – Ass.For.Se.O. – CIRM Market Research  
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Tipo di attività o settore Consulenza alle imprese, servizi, ricerca e formazione
Date Dal 1993 al 2008

Lavoro o posizione ricoperti Giornalista e Relazioni Esterne 
Principali attività e responsabilità Editorialista, Gestione Uffici stampa, Segreteria organizzativa

Nome e indirizzo del datore di lavoro Testate giornalistiche o enti pubblici o privati (in ordine cronologico): Dirigenza Bancaria – Radio Città 
Futura – Università di Camerino - Radiocor Sole24Ore – Aggiornamenti Sociali - Fondazione 
G.Ghirotti – Soroptimist International ONG – Sat 2000 –

Tipo di attività o settore Mass Media, Editoria

Date Dal 2005 ad oggi
Lavoro o posizione ricoperti Istruttore settore nautico (vela, canoa, sci-nautico) presso villaggi, turistici,  hotel e circoli

Principali attività e responsabilità Iniziazione alla vela e alla cultura nautica, gestione gruppi
Nome e indirizzo del datore di lavoro Attività svolta in proprio e presso Circolo Velico Lucano (MT); Peter Pan Animazione (Stagione estiva 

2008 – Hotel Berti, Silvi Marina – Pescara) – Attualmente sta sviluppando un progetto “Vela&Natura” 
presso il circolo Rosa dei venti   di Trevignano Romano (RM) vd. www.trevignano.eu  

Tipo di attività o settore Sport, turismo, animazione

Date Dall’a.a 2001/02 all’a.a. 2005/06
Lavoro o posizione ricoperti Professore a contratto di Sociologia del Bene culturale

Principali attività e responsabilità Docenza in aula, organizzazione di gruppi di ricerca a scopo didattico, valutazione in sede di esami
Nome e indirizzo del datore di lavoro Consorzio Universitario Piceno (AP)  – Associazione Città di Narni  (TR) – Università di Camerino

Tipo di attività o settore Formazione universitaria

Date Dall’a.a. 1998/99 all’a.a 2001/02
Lavoro o posizione ricoperti Responsabile progetto, tutorship e consulenza

Principali attività e responsabilità Progettazione,  organizzazione operativa ed assistenza in aula (tutorship) della didattica a distanza in 
multivideoconferenza (Camerino-Roma-Terni-Orvieto) dell’Università di Camerino
vd. www.videoconf.it

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli studi di Camerino (MC)
Tipo di attività o settore Formazione universitaria a distanza (Interactive multivideoconference for high level education)

Date Dal 1996 al 2000
Lavoro o posizione ricoperti Docente con contratti integrativi, Ricercatore a contratto

Principali attività e responsabilità Didattica presso la cattedra di Sociologia generale (seminari di approfondimento e valutazione 
studenti in sede di esame, organizzazione di gruppi di ricerca a scopo didattico-formativo)  e 
ricercatore in gruppo di  ricerca a carattere nazionale

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli studi di Camerino (MC)
Tipo di attività o settore Formazione universitaria 

Istruzione e formazione

Date 1998 
Titolo della qualifica rilasciata Master di II livello

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute

Specializzazione in organizzazione e comunicazione

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione

Scuola S3 Studium - Roma (oggi  Mastercor  Fac. Sc. della Comunicazione Università “La Sapienza” 
– Roma) 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale

Postgraduate

Date 1997 
Titolo della qualifica rilasciata Master di II livello

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute

Gestione dell’aula e dei processi formativi, dinamiche relazionali  (T-Group), progettazione e analisi 
dei fabbisogni formativi, leadership

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione

Formazione Formatori – Istituto ISMO - Milano

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale

Postgraduate

Date 1993
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Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Scienze Politiche e Sociali
Principali tematiche/competenza 

professionali possedute
Tesi in Sociologia del lavoro su : “Il telelavoro in Europa 1983-1993. Cause di un mancato sviluppo: il 
caso italiano” (Relatore prof. Pino Ferraris)

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione

Università degli studi di Camerino (MC)

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale

Graduate

Date 1987
Titolo della qualifica rilasciata Diplôme d’études françaises

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute

Letteratura/Filologia, Traduzione, Storia dell’arte

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione

Univérsité de Grenoble – Centre Culturel Français de Rome – (P.zza Campitelli)

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale

Equivalente all’abilitazione  al II° anno della Facoltà di Lettere dell’università di Grenoble 

Date 1986
Titolo della qualifica rilasciata Diplôme langue française

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute

Letteratura, Traduzione, Storia dell’arte

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione

Univérsité de Grenoble – Centre Culturel Français de Rome – (P.zza Campitelli)

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale

Equivalente all’abilitazione al primo anno universitario della Facoltà di Lettere di Grenoble (F)

Date 1985
Titolo della qualifica rilasciata Diploma di Maturità Scientifica
Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e formazione
Liceo Scientifico Statale “Farnesina” - Roma
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Capacità e competenze personali

Madrelingua Italiano

Altre lingue
Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto

Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

Francese C2 Livello avanzato C2 livello avanzato C2 livello avanzato C2 livello avanzato C2 livello avanzato

Inglese B1 Livello intermedio B1 Livello intermedio B1 Livello intermedio B1 Livello intermedio B1 Livello intermedio

Spagnolo B1 Livello intermedio B1 Livello intermedio B1 Livello intermedio B1 Livello intermedio B1 Livello intermedio

(*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

Capacità e competenze sociali Ottime capacità di intrattenere rapporti sociali anche in contesti complessi; notevole versatilità 
lavorativa in diversi campi di applicazione e curiosità intellettuale particolarmente sviluppata

Capacità e competenze 
organizzative

Buone capacità di delega all’interno di gruppi di lavoro che in più occasioni ha avuto modo di 
coordinare in ambito scientifico o  nell’organizzazione della didattica

Capacità e competenze tecniche Capacità di applicazione di diverse metodologie di ricerca qualitativa in campo sociale applicando 
diversi modelli teorici. Capacità di parlare in pubblico (anche attraverso i mass media)

Capacità e competenze 
informatiche

Buona conoscenza del pacchetto Office per Windows (Word, Excel, Power Point), programmia per la 
navigazione e la gestione della posta, Gestione di base di alcuni siti web personali 

Capacità e competenze artistiche Buona manualità nella realizzazione di modelli e riproduzioni in vari materiali per la didattica 
scientifica. Ha all’attivo alcuni allestimenti mussali effettuati in collaborazione con la ditta Taxa

Altre capacità e competenze Buone conoscenze nel settore nautico anche in chiave didattica e capacità di insegnamento in diversi 
ambiti di competenza (lingue estere, formazione, insegnamento universitario e secondario, ecc.)

Patente Patente B, Automunito

Ulteriori informazioni e 
referenze

(www.velatrevignano.it / www.videoconf.it), referenze: proff. Pino Ferraris, Roberto Schiattarella, 
Patrizia David, Alberto Filippi, Franco Ugo Rollo, (Università di Camerino), Domenico De Masi 
(Università "La sapienza"), Tamar Pitch  (Università di Perugia), Antonietta Di Blase (Uniroma3), 
dott.ssa Gianna Scarpitti (Antares SrL), dr.Luigi Ciccarelli (De Lorenzo Formazione), prof. Giovanni 
Bisogni (fond.Formit), dr. Nicola Piepoli (Istituto Piepoli), dr.Andrea Toma (CENSIS)

Allegati Allegato 1 (pubblicazioni scientifiche e articoli)

Acconsento al trattamento dei dati personali (art.13 D.Lgs.196/2003)
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Allegato 1  PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE  (in grassetto) E ARTICOLI SU RIVISTE SPECIALIZZATE

2009
- AA.VV. Capitale sociale e categorie svantaggiate, De Lorenzo Formazione, Roma
- AA.VV. La pianificazione e il controllo come strumenti di governo delle organizzazioni pubbliche. Le specificità delle camere di
- commercio, Unioncamere-Antares, Roma
- AA.VV. I sistemi di pianificazione, programmazione, controllo e valutazione: uno scenario previsionale per le Camere di
- Commercio, Istituto Tagliacarne-Antares, Roma

2008
- I giovani amministratori nei comuni italiani, Cittalia-ANCI Ricerche
- La scuola italiana: efficace nel blocco della mobilità sociale ed efficiente nella re-distribuzione di reddito per un ceto parassitario, su 

<<Dirigenza Bancaria>>,  n.130
- Infrangere il soffitto di cristallo, su <<Dirigenza Bancaria>>,  n.129

2007
- Il percorso di vita: da obbligo (implicito) a scelta (consapevole) Alcune proposte per una società felice, su <<Dirigenza Bancaria>>,  n.128
- <<Professional  profiles  for  e-government>>,  (insieme  a  Laura  Franceschetti)  in  AA.VV.  E-Government  between  needs  and 

competences, Ed Intra Moenia, Napoli;
- Il paradosso del materialismo cattolico, su <<Dirigenza Bancaria>>,  n.124

2006
- Il Capitale sociale per lo sviluppo del territorio su <<Dirigenza Bancaria>>, n.115 
- Il segreto per “vincere” nella complessità ? Prendere coscienza dei nostri limiti e interpretare al meglio i segnali deboli per governare il 

cambiamento su <<Dirigenza Bancaria>>, n.115
- Introduzione a Robert Rauschenberg: tra ermeticità e cultura di massa, su <<Dirigenza Bancaria>>, n.115.
- Risvegliare le emozioni: perfino per il manager può essere utile, su <<Dirigenza Bancaria>>, n.118
- Capitale sociale, democrazia ed economia locale su <<Dirigenza Bancaria>>, n.119
- Introduzione a La bellezza atemporale di Amedeo Modiglioni, su <<Dirigenza Bancaria>>, n.119
- Un’Italia bloccata, corrotta e feudale: chi comanda oggi in Italia ? su <<Dirigenza Bancaria>>, n.120
- AA.VV.Iron Time (Innovative Re-organization & Networking for Telecomunications Industry Medium Enterprises, UE-Art.6/FSE, 

Nov.2006 (Report finale di ricerca)
2005

- AA.VV. Documento tecnico per la definizione di linee per l’introduzione del telelavoro nella PubblicaAamministrazione, Formez, 
Napoli.

- Introduzione a Welfare e mobilità sociale: un connubio ancora possibile ? di Pino Ferraris su <<Dirigenza Bancaria>>, n.111.
- Lavorare bene, lavorare tutti su <<Dirigenza Bancaria>>, n.112.
- Introduzione a Sri-Lanka:  l’isola della serendipity di M.R.Montebelli su <<Dirigenza Bancaria>>, n.112.
- AA.VV. Introduzione di criteri privatistici nella gestione del CNR,  Consiglio Nazionale delle Ricerche, Roma.
- Meditate manager, meditate …!  su <<Dirigenza Bancaria>>, n.113.
- L’Italia paese di redditieri ? su <<Dirigenza Bancaria>>, n.114.
- Operatori di call-center, schiavi del terzo millennio su <<Dirigenza Bancaria>>, n.115.
- “Telelavoro potere e leadership” (pp.101-105), “Modalità di verifica e valutazione” (pp.116-125), “Telelavoro e sicurezza” (pp.127-

129), “Indicazioni e linee guida per l’introduzione del telelavoro nella P.A.” (pp.254-247; pp.255-259; pp.273-283) in AA.VV. Il 
telelavoro per la qualità e l’innovazione delle PP.AA., Formez, Roma, 2005.

- Agenda21 locale: report di ricerca per il Comune di Mentana.
2004

- Oltre  il  dualismo declino  sviluppo.  La  società  italiana  secondo  il  37°  Rapporto  CENSIS,  (con  Andrea  Toma),  su  <<Aggiornamenti 
Sociali>>, aprile.

- La silenziosa marcia della società civile e dell’Italia che lavora , (con Andrea Toma), su <<Dirigenza Bancaria>>, n.107-108.
- AA.VV. La cooperazione fra imprenditorialità e competitività, Lega Coop Lazio-Service SrL, Roma 2004.
- AA.VV. Scenari di Federalismo: Comprensione dei cambiamenti in atto ed analisi delle tendenze evolutive, Fondazione Rosselli, 

Roma.
- Luci ed ombre … lunghe, dal rapporto ISFOL 2004 su <<Dirigenza Bancaria>>, n.109-110.

2003
-  Produzione, raccolta e gestione dei rifiuti, su <<Aggiornamenti Sociali>>, gennaio 2003
- Tipico-atipico: tendenze del mercato dei lavori, su <<Aggiornamenti Sociali>>, aprile 2003
- Atipicità del lavoro tipico e tipicità del lavoro atipico: recenti tendenze del mercato dei lavori su <<SINADI>>, n.103-104, gennaio-giugno 

2003.
- Le vie del lavoro sono infinite (con Marianna Forleo), su <<Dirigenza Bancaria>>, n.105-106, giugno-dicembre 2003.

2002
- Indagine Eurostudent 2000, su <<Aggiornamenti Sociali>>, giugno 2002.
-  Il caso dell’università di Camerino, capitolo del progetto Marche-Europa pubblicato dall’Università degli studi di Urbino.
-  Lavoro flessibile, telelavoro e resistenze culturali: il caso del settore bancario, su rivista <<SINADI>>, n.101-102, luglio-dicembre 2002.
- Agenda21 locale: report di ricerca per il Comune di Genzano
- Agenda21 locale: report di ricerca per il Comune di Fiumicino
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2001
- AA.VV.  Safer  Foodstuff  in  Europe  through  HACCP,  A  guide  for  trainers,  CRA  Montecatini,  Ravenna,   (Leonardo  da  Vinci 

Programme)
2000

-  Un progetto di teledidattica in videoconferenza, (insieme a V.Baldieri), su  <<Aggiornamenti Sociali>>, n.4/2000
-  L’università corre sul filo, in <<Il Finanziere>>, 2000; Didattica in videoconferenza, in <<le Fiamme d’Argento>>, 10/2000 (vd. Rassegna 

stampa su www.videoconf.it)
1999

- Euro Student 97.  Indagine sulle  condizioni di  vita e di  studio degli  studenti  universitari  in  Italia,  (insieme a G.Finocchietti, 
F.Montilli, L.Laricini, M.Pannone), Ministero dell'Università e della Ricerca Scientifica, Roma. 

- Ente bilaterale del turismo dell'Umbria su AA.VV."La risorsa formazione nella gestione bilaterale delle parti sociali" , Chirone 
2000 

- Cicli formativi e selezione sociale (insieme a Laura Posta), su <<Universitas>>, Gennaio/Marzo n.71
- Euro Student '97: l'università del malessere   su <<Aggiornamenti Sociali>> , n.7/8 luglio-agosto. 

1998
- Le professioni videoludiche su <<Next>> n.1, Ed. S3Studium/Franco Maria Ricci, Milano. 
- Italtel: un'indagine sulle condizione dei telelavoratori (insieme a A.Fucilitti) su S.Scajola (a cura di), "Il telelavoro: istruzioni  per 

l'uso", Edizioni Lavoro, Roma. 
- Riflettori su INTERNODS® Un caso a metà strada tra lavoro interinale e telelavoro, FAD telelavoro Formez.
-  Recensione di Leonardo Morlino (a cura di) "Laurea in Scienze politiche" , Università degli Studi di Firenze, 1995 su <<Universitas>, n.67. 
- Abbandoni, mancate iscrizioni e trasferimenti all'università di Camerino, paper interno dell'Università degli studi di Camerino. 
- Il  contesto locale (insieme a R. Grassi), su "I giovani e l'amministrazione comunale di Modena", Indagine IARD, Comune di 

Modena. 
- Fabrica & Ratiocinatio, su <<Notiziario dell’Università degli studi di Camerino>>, settembre 
- Condizionamenti sociali negli studi universitari, su <<Aggiornamenti Sociali>>, novembre. 

1997
-  Indagine Euro Student sulle condizioni di vita e di studio dello studente universitario su <<Aggiornamenti Sociali>>  N.2.
-  Differita e differenziata. <<Notiziario dell’Università degli studi di Camerino>>, Aprile.
-  La medicina corre sul filo (insieme a M.R.Montebelli) su  <<Telemed>>, giugno.
-  Progettare la formazione per la telemedicina  (insieme a : M.R.Montebelli, F.P.Arcuri, F.Napolitano) su <<Telemed>>, agosto.
-  Gli studenti di Architettura secondo  Euro Student  <<Notiziario dell’Università degli studi di Camerino>>, Agosto.
-  Il rapporto ISFOL sui diplomi universitari in Italia  su <<Aggiornamenti Sociali>> n.9-10.
-  Il telelavoro nell’ENPACL (insieme a G.Scarpitti, D.Zingarelli, L.Attimonelli, G.Valeri), Ed.Teleconsul, Roma.
-  Futuro in gioco: viaggio nel mondo delle nuove professioni, (insieme a F.Bizzarri), su <<Notiziario dell’Università degli studi di Camerino”, 

Dicembre.
1996

- Un  esperimento  di  telelavoro  a  domicilio  (insieme  a  A.Fucilitti)  in  <<Aggiornamenti  Sociali>>  n.2,  su  INTERNET, 
http://www.mclink.it/telelavoro/ e su SOMEDIA, <<Telelavoro & lavoro mobile>>, atti della conferenza,  Milano 10/10/1995.

-  Telemedicina ed assistenza domiciliare  (insieme a M.R.Montebelli) su <<Aggiornamenti Sociali>> n.5/1996.  
-  Il  sistema universitario  delle  Marche e gli  studenti  universitari  nelle  Marche  in  Università  di  Camerino e Fondazione RUI 

(AA.VV.), Rapporto Euro Student Marche, Regione Marche, Ancona.
-  Osservatorio Euro Student,  <<Notiziario dell’Università di Camerino>>, agosto.
-  Telelavoro un anno dopo: uno studio di panel sull’esperienza Italtel di telelavoro a domicilio, su SOMEDIA, <<Telelavoro & Groupware 

nell’era di Intranet>>, atti della conferenza, Milano 10-11/12/1996 e su INTERNET, http://www.mclink.it/telelavoro/.
-  Il  sistema  universitario  italiano  e  marchigiano  a  confronto:  alcuni  spunti  di  riflessione,  <<Notiziario  dell’Università  di  Camerino>>, 

dicembre.
-  Il  tempo e gli studenti  (insieme a G.Finocchietti) su “Universitas”, n.4/96.

1995
-  Bibliografia essenziale in L.Gaeta / P.Manacorda / R.Rizzo (a cura di) "Telelavoro: l'ufficio a distanza", EDIESSE, Roma.
- Telelavoro ovvero l'ufficio  a  distanza (insieme a A.Fucilitti)  in  <<Informatica & documentazione>> n.4,  rivista  dell'INFORAV 

(Istituto per lo sviluppo e la gestione avanzata dell'informazione).
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